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NOTIZIARIO N° 57       A     Coordinamenti Nazionali FLP  
        OO.SS. aderenti alla FLP 

              Coordinamenti Territoriali FLP  
                                                Componenti delle RSU                                          
      LORO SEDI 
 
 

Convenzioni, intese e percorsi 
formativi universitari 

 
Si ampliano i percorsi formativi offerti agli iscritti FLP 

  
 
        
                                                                                                
La riforma universitaria, avviata dal Decreto Ministeriale 509/1999, realizza una serie di 

cambiamenti che adeguano il sistema universitario italiano ad un modello concordato con gli 
altri paesi dell'Unione Europea. Italia, Francia, Germania e Gran Bretagna, nell’incontro di Parigi 
del 25 maggio 1998, delineano un nuovo quadro concettuale di formazione universitaria.  

 

Il sistema universitario italiano, come concepito dal progetto di riforma, risulta 
profondamente ristrutturato nella sua articolazione. Si è proceduto all’istituzione di una duplice 
categoria di titolo accademico, la Laurea di I° livello (L) e la Laurea di II livello c.d. 
“specialistica” (LS). In base a quanto previsto dal D.M. 270/2004, con il conseguimento della 
Laurea di I livello si acquisisce il titolo di Dottore, mentre con il conseguimento della Laurea 
Specialistica/Magistrale di II livello si acquisisce il titolo di Dottore Magistrale. 

 Ma soprattutto è stata introdotta la possibilità di riconoscere come credito formativo 
universitario le conoscenze, competenze ed abilità maturate in ambito lavorativo e 
professionale. 

 Quest’ultimo aspetto ha generato, e genera tutt’ora, grande interesse nei lavoratori, i 
quali desiderosi di intraprendere una nuova esperienza ovvero, come nella maggior parte dei 
casi, “riprendere” il percorso di studio abbandonato, ambiscono al conseguimento di un titolo 
accademico che possa metterli in condizione di migliorarsi culturalmente ed affermarsi 
professionalmente.  

 

La possibilità che il lavoratore possa vedersi riconosciuti dei crediti formativi universitari, 
come conseguenza della valutazione del proprio curriculum professionale, è facoltà rimessa alla 
libera determinazione delle singole Università. 

Il Ministero dell’Università e della Ricerca, da parte sua, in questi ultimi anni è 
intervenuto più volte in materia di riconoscimento crediti per attività lavorativa, attraverso 
l’emanazione di circolari e decreti, al fine di definirne la concreta applicazione e la corretta 
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portata. 
In tal senso, la circolare MIUR del 1 giugno 2006, limitante il riconoscimento dei crediti 

per conoscenze, competenze ed abilità maturate in ambito lavorativo e professionale a 60 CFU, 
costituisce un paletto invalicabile, al quale gli Atenei devono prestare scrupolosa osservanza.  

 

Ulteriore possibilità per lo studente di vedersi riconosciuti dei crediti formativi 
universitari sul percorso di studio che lo stesso si accinge ad intraprendere, è costituita da esami 
universitari sostenuti: 

- in pregressa carriera universitaria, anche se sia intervenuta la rinuncia agli studi o 
decadenza; ovvero  

- all’interno di Corsi di perfezionamento o Master di livello universitario. 
 

Si precisa, che il riconoscimento di esami universitari sostenuti in pregressa carriera 
universitaria, all’interno di Corsi di perfezionamento universitario, Corsi di Laurea, Corsi di 
Laurea Specialistica o Master non è un diritto dello studente, ma costituisce una facoltà 
rimessa all’esclusiva discrezionalità del Consiglio del Corso di Laurea al quale il lavoratore 
aspira iscriversi. 

 

Alla luce di quanto premesso, la FLP e la nostra confederazione C.S.E. a partire dall’anno 
accademico 2005/2006 hanno stipulato accordi con varie Università italiane – riservati ai nostri 
iscritti – al fine di realizzare iniziative comuni volte alla realizzazione di progetti di 
apprendimento formale, svolti nel sistema di formazione istituzionale, che consentano a 
numerosi colleghi di poter conseguire il titolo di Laurea di I livello, Laurea 
Specialistica/Magistrale, Corsi di Perfezionamento e Master di I e II livello. 

 

Con tali Protocolli d’Intesa, in concreto, viene offerta a tutti gli iscritti in possesso del 
diploma di scuola secondaria, la possibilità di conseguire un Diploma di Laurea di I livello e di 
migliorare, quindi, il proprio livello formativo, anche al fine dell’accesso ai vari concorsi pubblici 
ivi compresi quelli per le qualifiche dirigenziali.  

Naturalmente, ai percorsi formativi possono partecipare anche gli iscritti già in possesso 
di un Diploma di Laurea, al fine del conseguimento di un ulteriore titolo accademico (Laurea di I 
livello o Master), specifico per la propria attività, e/o di una Laurea Specialistica/Laurea 
Magistrale o Master di II livello. 

I titoli conseguiti favoriscono, relativamente alla tipologia, il riconoscimento di punteggi 
nei concorsi pubblici, punteggi per la partecipazione ad esami abilitanti determinate professioni, 
crediti E.C.M. e crediti formativi universitari. 

Le modalità di studio “per studenti lavoratori” liberano, inoltre, gli studenti 
dall’obbligo di frequenza e rendono compatibile il corso di laurea con gli impegni e le 
attività professionali normalmente svolte. 

 

Per l’attuazione di quanto innanzi descritto, sono stati redatti specifici accordi, tra la 
FLP e i Corsi di Laurea e di Laurea Specialistica/Laurea Magistrale interessati, sia di 
Università statali che di Università non statali telematiche. 

 

Anche per l’anno accademico che sta per iniziare (2007/2008), sono state confermate le 
iniziative intraprese negli anni precedenti, nonché sono stati raggiunti nuovi accordi con alcuni 
Atenei, sulla base di progetti dagli stessi caldeggiati ed approvati. 

 

I Corsi di Laurea e Laurea Specialistica, presenti nell’ambito dei vari Atenei, sono istituiti 
dalle rispettive facoltà di Economia, Giurisprudenza, Scienze Manageriali, Scienze Sociali e 
Scienze dell’Educazione e della Formazione. 

 
Tra i corsi segnalati restano confermati anche quelli di Economia e Management I° livello 

(cl. 17) ed Economia e Management II° livello (cl. 84/s) istituiti dalla Facoltà di Scienze 
manageriali dell’Università G. d’Annunzio di Chieti-Pescara, in quanto, benché a partire 
dall’anno accademico che sta per iniziare la Facoltà non procederà ad alcun riconoscimento 
creditizio per attività lavorativa ed abilità professionali, si tratta di corsi particolarmente 
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indicati per il miglioramento professionale e la progressione di carriera del dipendente del 
pubblico impiego, ivi compreso l’accesso alle qualifiche dirigenziali. 

 

La FLP ha individuato una serie di Corsi e Master di particolare interesse, provvedendo 
anche a siglare accordi con alcune Università ed Enti al fine di consentire ai propri iscritti la 
partecipazione agli stessi. 

In tale contesto, gli iscritti alla Federazione possono partecipare ad una serie di Corsi di 
perfezionamento ovvero Master di livello universitario (se già in possesso di Laurea di primo o 
secondo livello), che consentono di conseguire un titolo di perfezionamento o diploma di Master, 
i cui relativi crediti formativi universitari sono eventualmente spendibili, nel percorso di studio 
universitario prescelto dallo studente, secondo le determinazioni adottate nei regolamenti di 
ciascuna facoltà. 

 

I Corsi e Master mirano a fornire allo studente professionalità, competenze e conoscenze 
accademiche in materie giuridiche, economiche, psico-socio-pedagogiche, gestionali, sanitarie e 
infermieristiche.   

 

Infine, nell’esaudire richieste pervenute da vari colleghi, sono stati raggiunti accordi con 
alcune Università telematiche per favorire l’immatricolazione dei dipendenti pubblici a Corsi di 
Laurea Triennale I° livello (cl. 2), Laurea di II° livello c.d. Specialistica (cl. 22/S), e della 
neoistituita, con D.M. 25 novembre 2005, Laurea Magistrale in Giurisprudenza (LMG/01) 
quinquennale a ciclo unico. 

  

Per le Università non statali, anche telematiche, sono state concordate per ogni 
Università riduzioni sulle tasse universitarie, pari alle percentuali di riduzione massima 
applicate da ogni Università, in taluni casi estensibili anche ai familiari degli iscritti. 

Nel documento “Proposte formative”, il dettaglio dei benefici concessi agli iscritti alla 
FLP. 

 
Si specifica che le attività peculiari svolte dal Dipartimento Formazione Universitaria 

esclusivamente in favore dei propri associati, sono: 
1) attività di consulenza e orientamento allo studio in favore del lavoratore; 
2) agevolazioni economiche per il lavoratore a seconda del percorso formativo scelto in 

virtù degli accordi di convenzione stipulati; 
3) possibilità di far svolgere tirocini formativi necessari per il completamento del 

percorso di studio. 
 

In quest’ultimo caso si evidenzia che la FLP ha provveduto a convenzionarsi con alcune 
Università Statali italiane, proponendosi come soggetto ospitante di studenti universitari, per far 
loro svolgere i tirocini formativi necessari per il completamento del percorso di studio. 
Attraverso l’attività di tirocinio, lo studente-tirocinante consegue i crediti formativi universitari 
ed al tempo stesso matura una esperienza lavorativa, utile alla propria formazione culturale e 
professionale.  

In particolare, negli ultimi mesi, convenzioni sono state stipulate con l’Università degli 
Studi di Parma e Chieti per l’accoglimento, presso le sedi rispettivamente di La Spezia e Roma, 
di studenti universitari in qualità di tirocinanti da inserire nelle proprie strutture; medesimo 
accordo è in fase di definizione con l’Università degli Studi di Tor Vergata di Roma. 

 
Termine ultimo per trasmettere tutta la documentazione è il 20 ottobre. Comunque sia 

non verranno prese in considerazione domande di iscrizione la cui relativa documentazione non 
pervenga entro il 30 ottobre, indipendentemente dalle cause che possono aver prodotto il 
ritardo. 

 
 
                                                                             Il Dipartimento Formazione Universitaria 



Proposte formative 
 
Il Dipartimento Formazione Universitaria, nell’ambito dello svolgimento 
dell’attività di consulenza e orientamento allo studio espletata in favore dei 
propri iscritti - come già fatto con il Master di I° livello in “Management e 
Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie” dell’Università 
telematica UNITELMA, con il Corso di perfezionamento in “Scienze 
Criminologiche” dell’Università degli Studi G. d’Annunzio di Chieti-Pescara e 
con il Corso di perfezionamento in “Consulenza Tecnica nel processo civile, 
penale, arbitrale e nella P.A.” realizzato in collaborazione con l’Università 
degli Studi “Parthenope” di Napoli - segnala ulteriori Corsi di Laurea/Laurea 
Specialistica, Corsi e Master di livello universitario, di particolare interesse, 
che si riportano di seguito.  
 

Elenco Corsi di Laurea e Laurea Specialistica 
 
Tipologia Facoltà Denominazione Università  Modalità 
Corso di Laurea Scienze 

Manageriali 
Economia e Management 

Corso di Laurea Scienze Sociali Servizio Sociale 
Corso di Laurea  Scienze Sociali Sociologia 

G. d’Annunzio 
Chieti-Pescara 

Corso serale, 
senza obbligo di 
frequenza. Esami 
in presenza. 

Corso di Laurea Giurisprudenza Scienze giuridiche dei 
media e della 
comunicazione 

Corso di Laurea Economia e management 
dell’audiovisivo 

Corso di Laurea  
Economia 

Scienze economiche e 
bancarie 

Unitelma 
Telematica. 

Esami in 
presenza. 

Corso di Laurea 
Specialistica 

Scienze 
Manageriali 

Economia e Management 

Corso di Laurea 
Specialistica 

Scienze Sociali Organizzazione e 
relazioni sociali 

G. d’Annunzio 
Chieti-Pescara 

Corso serale, 
senza obbligo di 
frequenza. Esami 
in presenza. 

Corso di Laurea 
specialistica 

Giurisprudenza Diritto della società e 
dell’informazione 

Corso di Laurea 
specialistica 

Economia Economia e gestione 
degli intermediari 
finanziari 

Unitelma 
Telematica. 

Esami in 
presenza. 

Corso di Laurea Scienze dell’architettura  
Corso di Laurea 

specialistica 
Architettura Nuove qualità delle 

costruzioni e dei contesti 

Seconda 
Università di 
Napoli 

 

Corso di Laurea Scienze e 
tecnologie 

Biotecnologie industriali 
e alimentari 

Università degli 
Studi di Napoli 
“Parthenope”  

 

 
Elenco dei Corsi e Master          

 
Tipologia Denominazione Università 

partecipanti 
Modalità 

Corso di 
perfezionamento 
e aggiornamento 

professionale 

Esperto in Consulenza 
Tecnica, tecniche di 
mediazione e procedure 
alternative di risoluzione 
delle controversie in 
materia civile, penale, 

Università degli 
Studi di Napoli 
“Parthenope”  

Attività teoriche, erogate 
anche in via telematica, 
attività tecnico 
esperenziali, tirocinio e 
stage, con prove di verifica 
intermedie ed esame finale 



arbitrale e nella pubblica 
amministrazione 

in presenza. 

Corso/Master Organizzazione, sviluppo e 
gestione risorse umane in 
strutture sociali, sanitarie e 
scolastiche 

Università degli 
Studi di Salerno 

Corso/Master Tecnologie 
dell’informazione e della 
comunicazione 

Università degli 
Studi di Salerno 

Corso/Master Psicopedagogia e didattica 
della disabilità 

Università degli 
Studi di Salerno 

Corso/Master Psicologia delle 
organizzazioni sociali, 
sanitarie e scolastiche 

Università degli 
Studi di Salerno 

Corso/Master Psicopedagogia scolastica e 
della formazione 

Università degli 
Studi di Salerno 

Corso/Master Lingua dei segni italiana 
nell’ambito scolastico 

Università degli 
Studi di Salerno 

Corso/Master Didattica delle discipline, 
con modulo umanistico, 
scientifico, linguistico 

Università degli 
Studi di Salerno 

Corso/Master Mediatore familiare Università degli 
Studi di Salerno 

Corso/Master Management e governance 
nelle imprese e nelle 
pubbliche amministrazioni 

Università degli 
Studi di Salerno 

Corso/Master Management e 
coordinamento per 
operatori sanitari 

Università degli 
Studi di Salerno 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Modalità telematica con 
prova di verifica 
intermedie, tutoraggio e 
prova finale in presenza. 
 
 
 
 

Master  Rappresentazione del 
territorio e gestione del 
patrimonio immobiliare ed 
ambientale 

Seconda Università 
di Napoli 

Lezioni frontali, attività 
pratica, seminari. 

Master Finanza e controllo di 
gestione on line 

Università degli 
Studi di Pisa 

Modalità a distanza 
attraverso la piattaforma e-
learning ed in presenza Al 
termine del percorso 
didattico è previsto un 
project work 

Corso/Master Management e funzioni di 
coordinamento delle 
professioni sanitarie 

Università 
Telematica 
UNITELMA 

Erogazione del Master 
totalmente in rete 
attraverso lezioni, prove di 
sperimentazione, ricerche e 
tutoraggio. Elaborato finale. 

 
Per ulteriori informazioni contattare i responsabili del Dipartimento Formazione 
Universitaria ai seguenti recapiti: 

• Telefono Segreteria Generale: 06-42000358 
• Fax: 06- 42010628 
• Indirizzo e-mail: laurea@flp.it 
• Addetto al servizio Alessio Boghi cell.340-7546747 

 

N.B 
Si consiglia di contattare il Dipartimento Formazione Universitaria via e-mail ed 
indicare nel testo il proprio nominativo, un recapito di telefono cellulare, 
l’amministrazione di appartenenza e se si è già iscritti alla FLP. 
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