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LORO SEDI

Primi commenti a caldo sulla FINANZIARIA 2008

NIENTE FONDI PER | PROSSIMI RINNOVI
CONTRATTUALI PUBBLICI

Il Consiglio dei Ministri del 28 settembre ha approvato all'unanimita l'annuale
manovra finanziaria, consistente in:

- relazione previsionale e programmatica per I'anno 2008;

- nota di aggiornamento del Documento di programmazione economica e
finanziaria per gli anni 2008-2011;

- disegno di legge recante disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato - legge finanziaria 2008;

- disegno di legge recante bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2008 e bilancio pluriennale per il triennio 2008-2011;

- decreto legge recante disposizioni urgenti in materia finanziaria.

Fermo restando che della Finanziaria va dato un giudizio approfondito e globale, &
possibile dare una prima valutazione della parte che riguarda i contratti del pubblico
impiego sia per il biennio 2006-2007 che per il biennio 2008-2009.

L'articolo 15 del decreto legge licenziato dal consiglio dei Ministri prevede
I'anticipazione - fino alla concorrenza di 1 miliardo di euro - delle somme dovute per il
biennio contrattuale 2006-2007 che, secondo quanto previsto dall’accordo governo parti
sociali del 6 aprile 2007, sarebbero dovuti arrivare solo con la finanziaria per il 2008.

Peccato pero che tale anticipazione sia prevista solo per i contratti stipulati in via
definitiva entro il 1° dicembre 2007, cioé praticamente i comparti Ministeri e Enti Pubblici
non economici, visto che per gli altri comparti i tempi tecnici hon permettono la stipula
definitiva entro tale data. Certo, siamo contenti per i lavoratori dei due comparti
interessati, che avranno quanto spetta loro con “soltanto” due anni di ritardo.
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Non si puo pero tacere che per i restanti comparti del pubblico impiego questo vuol
dire aggiungere al danno la beffa. Visto cioe, che stanno aspettando da due anni che
partano le trattative per i rinnovi contrattuali, non saranno “baciati” dall’anticipazione
governativa e chissa quanto dovranno aspettare.

Inoltre, le dolenti note vengono _dagli stanziamenti _riguardanti_il biennio
contrattuale 2008-2009. La finanziaria approvata dal Consiglio dei Ministri il 28
settembre, stanzia infatti 240 milioni di_ euro per_il 2008 e 355 milioni _di_euro
per_il 2009, somme _che non basterebbero nemmeno_a coprire l'indennita _di
vacanza contrattuale.

La FLP porra in essere tutte le azioni utili a far si che questo progetto di legge
finanziaria venga modificato sostanzialmente in Parlamento ma il segnale che ci giunge dal
governo € quanto mai preoccupante. Continuando a navigare a vista, con continui stop
and go, questo governo sta mostrando tutte le proprie riserve nei confronti del pubblico
impiego. E inutile aver chiuso un’Intesa sul Pubblico Impiego con contenuti innovativi se
poi si nega ai lavoratori pubblici il rinnovo contrattuale.

A meno che qualcuno non stia pensando ad uno smantellamento vero e proprio del
sistema contrattuale nazionale del pubblico impiego.

Se e cosi, troveranno nella FLP un ostacolo insormontabile, chiameremo a raccolta

i lavoratori a difesa del diritto ad avere i rinnovi contrattuali e della dignita del lavoro
pubblico.
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