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M_DGCIV 
Prot. nr. 58168 
Del 22/07/2010 
PARTENZA   INDIRIZZI IN ALLEGATO 

 
 

OGGETTO: Accordo in materia di “Alta Formazione” ai sensi della L. 448/2001, art. 
19 comma 14. 

 
                  Si comunica che i dipendenti civili in possesso dei requisiti previsti 

dall’Accordo in oggetto - che ad ogni buon fine si allega in copia - possono 

presentare istanza di rimborso delle spese universitarie sostenute nell’A.A. 2009/10. 

                  Le suddette richieste dovranno essere trasmesse a cura dell’Ente di 

servizio e pervenire via fax al n.06/4986/2426 improrogabilmente entro il 12 

novembre 2010 a: 

                  Ministero della Difesa, Direzione Generale per il Personale Civile, 3^ 

Reparto, 8^Divisione, 1^ Sezione – Viale dell’Università 4 – 00185 ROMA.   

                   A tal fine si allegano copia del modulo di domanda e della dichiarazione 

sostitutiva. 

                  Si rammenta che la presente circolare, reperibile in modalità telematica 

tramite la pubblicazione sul sito internet di questa Direzione Generale 

www.persociv.difesa.it, nella sezione  Circolari ed altra documentazione, è diretta 

esclusivamente agli enti in indirizzo, facenti parte dell’Area tecnico industriale e 

tecnico amministrativa (con esclusione degli enti i cui oneri per la formazione 

gravano sul C.R.A di Bilandife). 

                                                                                  IL DIRETTORE GENERALE 
                                                                                         dr.ssa Enrica PRETI 
                                                                                                       f.to 
 

http://www.persociv.difesa.it/


ELENCO INDIRIZZI ALLEGATO ALLA CIRCOLARE N.58168               
DEL 22/07/2010 
 
SEGRETERIE SOTTOSEGRETARI DI STATO ALLA DIFESA LORO SEDI 
SEGRETARIATO GENERALE DELLA DIFESA 

                    E DIREZIONE NAZIONALE DEGLI ARMAMENTI AA.GG. ROMA 
SEGRETARIATO GENERALE DELLA DIFESA 

                    E DIREZIONE NAZIONALE DEGLI ARMAMENTI  
                    VI° REPARTO ( EX U.G.G.E.A.T.I.) ROMA 

SEGRETARIATO GENERALE DELLA DIFESA 
E DIREZIONE NAZIONALE DEGLI ARMAMENTI   
VI° REPARTO (EX  TELEDIFE) 
CENTRO ALTI STUDI DIFESA SEDE 
PERSOMIL ROMA 
PREVIMIL ROMA 
TERRARM ROMA 
NAVARM                            ROMA 
ARMAEREO              ROMA 
TELEDIFE  ROMA 
GENIODIFE                   ROMA 
COMMISERVIZI ROMA  
DIFESAN ROMA 
CIVILSCUOLADIFE         ROMA 
AGENZIA INDUSTRIE DIFESA ROMA 
 
e,per conoscenza: 
BILANDIFE                                                                                                                     ROMA 
    

______________________________________________________________________________________ 
         
 
                     U.D.G.  - URP                                                                                                              INTERNO 
       
 

    

  



ACCORDO IN MATERIA DI "ALTA FORMAZIONEu AI SENSI DELLA 
L448f2001. ART.19 COMMA 14. 

L'art.19, comma 14 della legge 448/2001 (Iegge finanziaria per il 2002) invita 
Ie Pubbliche Amministrazioni a promuovere lnlziative di alta formazione del 
proprio personale favorendo la > partecipazione dei dipendenti ai corsi di 
Laurea anche triennali, organizzati anche con I'impiego delle metodologie di 
formazione a distanza. 

In relazlone alia citata norma, Ie parti convengono che, nei Iimiti delle 
crdlnarie risorse flnanzlarie destinate all'aggiornamento ed alIa formazione 
del personale, possana anche essere erogate borse di studio del valora 
corrispandente all'iscrtzione ai suddetti corsi di Laurea 0 iI relative rimbarso 
presso Atenei pubblici 0 privati. 
Per i corsl di Laurea presso Universita private, la misura 
erogabile1rimborsabile viene stabilita in € 800. corrispondenti 
atl'ammontare medio della quota d'Iscrlzlcne aile Universitil pubbliche. 
In tale quadro si conviene altresl che, per quanta attiene aIle esigenze di 
questa A.D., Ie relative risorse finanziarie possano essere individuate nelle 
quote attribuite per 18 formazione agli organi programmatorL 
Ogni singolo G.P., nell'ambito di tali quote, dovra rlservare aile lnlzlatlve in 
questione, Ull importo entra illimite del 5% dell'intera somma disponibile per 
l'Es.fin.2005. 
II presente accordo viene approvato in attesa della contrattazione integrative 
sulla nuova piattaforma per la razionalizzazione dell'attivita formativa ed 
assume caratteresperimentale in relazione all'esigenza di una concrete 
verifica del fenomeno in questione, disciplinato per ta prima volta, che potra 
costituire oggetto di successive modifiche ole integrazioni. 
Per quanta attiene ai requlsttl minim! Ie parti convengono ehe slano: 

•	 L'attinenza del corso di Laurea anche triennale, con Ie attribuzioni . 
istituzionali dell'A.D, 
Circa I'individuazione del1'attlnenza del corso di Laurea con Ie 
attribuzioni istituzionall di questa Amministrazione, si e convenuto di 
fare riferimento - per quanta concerne Ie Lauree Magistrali - ai 
tltotl di studio previsti dal Nuovo Ordinamento universitario 
corrispondenti - in base alia tabella di equiparazione di cui al 
Decreta Interministeriale 5 maggio 2004 - al vecchi titali di studio 
previsti per i profili professionali di cui al DPR n. 1219184. noncha 
ai corsi di Laurea triennali che abbiano speclflca attinenza con Ie 
Lauree Magistrali. 
Sf allega a tal fine la tabella rleplloqatlva delle classi di laurea 
triennafi (L) e rnaqlstrall (LM). 

•	 il superamento, nel corso de/l'anno di Interesse, di almeno la meta 
degli esami previsti ovvero iI superamento di almena 30 crediti 
formativi net corso della stesso anno. 

Qualora, neWambito delf'area di pertinenza di ciascun orqano 
programmatore, it numero di dipendenti aventi titolo risultasse 

http:L'art.19


maggiore rispetto aile risorse finanziarie disponibili, si concorda 
l'adozicne dei seguenti criteri in ordine di priorlta: 

1.	 i dipendenti che abbiano sostenuto 0 che stiano svoJgendo fa 
tesi di Laurea (prioritariamente: laurea Magistrale, Laurea); 

2.	 in ordine decrescente, i dlpendenti che slano lscrittl: 
•	 all'ultlmo anna di corso 
•	 al penultimo anna di corso 
•	 a seguire fino al primo anna di corso 

3.	 all'interno del punta 2, fermo restando I'ordine decrescente in esso 
indicato, i dipendenti che abbiano superato percentualmente il 
maggior numero di credltl formativi a prescindere dall'anno di 
corso; 

4.	 a parita di condlzlonl, saranno preferiti i dipendenti con minor 
reddito camplessivo riferito al nucleo familiare: 

In merito al criteri di selezlone, si precisa ulteriormente che: 

•	 iI periodo rnasslrno per poter beneficiare dell'inlzlatlva in questione e 
state individuate nella durata del corso legale dl laurea e coincidera 
con l'integraJe durata del corso solo nell'lpotesi dl ammissione al 
finanziamento sin dal 1° anna accademico Iirnitandosi, negH altri 
casl, alia durata Jegale residuale del corso di laurea. 

•	 in relazlone alia possibilit~ di effettuare cors: di laurea utilizzando la 
metoda/ogia a distanza (E~learning), si e convenuto di coilsiderare 
tra i destinatari anche i dipendenti che facciano ricorso a tale 
metodalogia. 

IL DELEGATO AlLA CONTRATTAZIONE 

ZDiLGe .or.Carlo LUCIDI) 

-cr' .......... ........t:.:-.~ , " .. 

F.P.CGIL 

CISL...; FPS 

UIL P.A. 

CISAL INTESA 
,~. , 'Ak(~
\) .~.y..., . \ 

ROB/PI 
FLP 



· ~'c:: 

Archil1lltura ed equipollenti 

Architettura ed ingegneria edile - architettura (LM4] Soenze dell'arthitetlura (L 17) 

Design (LM12) DisegnoinCluslliale (L4) 

Architellura e il1!legneria edita  Scienze della planilicazione territoriale, uf1Janistica. 
Pienificazione territoriale, urbanistica e ambienta\e (LM48) 

ar<;hilettura (LM4C.U.j paesaggiS!ica e ambientale (l21) 

Architenura del paesaggio (LM3) 

Conservazrone e rsstauro del ben! culturali (LM11] 

Astroltomia Sciero:e deU'universo (LM58] 

E.conomia e Commercia ... 
screnze econt1miche . 
economia a.ziend.a1e ~ sct"6I1-ze 
economiche e bancarie • 
scienze ecanomiche e soci:Jli 
ecienze bancarie e 
assicul<ltlve - scien%e 
econqmico maritrime 

Scienze deU'ecanomia (lM56) 

Scienze ecanomico-azienda!i (LM77) 

Finanza (LM16) 

Scieru:e stansuchs al1.uariali e finantiarie (LMS3] 

Sciel12.eeconomcne (L33 I 

Scienz.e dell'economia e della gestione azlendale 
(LIS} 

Scienze e tel:nologle farmaeeutiche (l29) 

Farmacia - Chimica 
Farmacia e fBrmadaIndustriale (LM 13) Farmaceutica 

Biotecnologie(L2) 



Giurisprudenza Giurispudenza(LMGIO1} Sclenze dei servizigiuridid (L 14) 

AfChitenura e ir<gegneriaedite - afchiletwr,l{ l.M4] Scienze dell's(chlte!1um (L 17) 

Ingegneria oiomedlca (LM21) Ingegneria deU'inforrnazione (L8) 

Ingegneria. chimlca (LM22) iogegneria indusf;riale (L9} 

fngegneria dei sistemi editizj (1.M24) 

Scief12li!e tecrucne deil'ediiiva(L2J) 

lngegneria civi!e(LM2Jj 

Ingegneria ed equipOilenti 

[i'lgegnerla navale (LM34) 

Architeltura e ingegneria edlle -
aiWileltUra (LM4C.U.) 

Seien><; e tecnologie della "av;ganone (L28) 

li'lgegnena per l'ambier>te e iI territorio (LM35) Ingegneria aVile" ambient<ile (l7) 

lngegneria aereospaziale e astronaunoa (LM2Q) 

lngegneria della slCUrezza (LM26f 

Ingegneria delle telecomunica:tionl (lM27) 

li'lgegnena e1ettrica (LM28) 

Ingegnena elenromca (LM29] 

Ingegnena energetica e nucleare (LM30) 



Ingegneria ed equipo//enri 

lngegnerta ges,ionale (LM3tl 

A.rchiletMa e lngegnene edlle -
,,<ctIitellUra (l.M4C.U) 

Ingegnerta Informatica (LM32) 

[r1geQner1a meccernca(LM33i 

\ngegneria dell'automazione (LM25) 

Sciel'.za ed ,ngegneria de material! (LM53) 

Sclenzs e tecnologie della navigazione {LM72i 

Medicine e r::hirul'llia Met1idna 
e Veterinaria 

Biolecnologie mediche, veterioorie e farmaceutiche (LM91 

Medicina e chirur;jia (LM4-t) 

Medicine veterinaria (l.M42) 

Biolee:nologie lU} 

Pedagogia ed equipollenti 

Scienze dell'educ:uione deg!i adulti e della !ormaZldhe continua 
(LM57) 

&ienze pedagogiche (tM85) 

Scienze dell'educa<ione e deila formazione (LillI 

Psicoiogia Psioologie.(LU5t ) ScienzE e tecnicl\e psicclogict\e (U4) 

SeMDo soc-ate (L39} 

.. ... ..



Selenze Bio/ogiche - Rslca • 

Matematica (LM40) Sderu:e rnatemaucoe (L35} 

Asica (LM17) Scienze e teeno1agie fisiche (DO) 

Bio!ogla (LM6) SClenze biologiche (l13) 

Infonnatica [LM18j 

Sciet1Zee le<;nologie inlon113tictle(L311 

Sicurezza infonnalica (LM<36) 

Scienze e tecflologie geologiche (LM74) Sclen~ geologiche(L34) 

Scienze chimiche (lM54) 

Scienze e tecnologie chimiche (U!) 

Scienze e tecnologie della chimica industIiale (LM71 ) 

Chimiea • Geologia -
Maternatiea eli2qUfpollenti 
;Scienze agrarie; scienze e 

$cienze e t.ecnologiedel sislemi della navigazione (lM72) Scienze e tecoologie deJianavigazione {L28 I 

mcno/ogie agrarie elf 
equipo/lenli 

Biotecnologie agratie (LMT) 

Biotecnalogie (L2) 

Blo\eCnologie indUstl1ali(LM81 

Scienzs e tec~logie fOEestaH ed arnbientali (1.M731 

.. 
Sclenze e tecnotoqte perI'ambienle e ta natura 

(1.321 

Scienza e !l>COOlogie "gratie (lM6g] Scienze e teena/ogie agraTiee forestali (L25) 

Soenze e tel:Mlogfe 21imentari (lM7(J' Scienze e tecnologie agfO ~ alimenlari (L26 i 

Scienze zootecniche e tecnologie animaliCLM86) 
Sdenz.e zooteCl1iche e tecnologie delle prooUZionl 

animar, (138) 

Tecnologie per la conservazione e i\ restaur., del 
bani culturali (L43) 



--

ScienzG Politich& ed 
equipollenti; 

fGlazioni imemazionali (LM 52) 
Scienze pelitiche e delle re!azloni inlernazionati 

(L3o) 

Scienze delle pubbliche ammirustraziont (LM63) 
Soenze dell'amministra,;one e delrorganiz2azione 

(LIB) 

SclenzE per la coooerazone allo sviluppe (LM61) 
Scienze soCiaIi per ta coooerazone. 10svi{uppc e la 

p::-:e(UJ) 

Teorie della cornunicadone (LM92.} Scien>B della comunicazione (1..2G) 

Sciew= della polhlca (lM!i2) Sctenze eeonomlche (L33) 

Studi ewope; (LM90) Servl£io sedate (L3S) 

Scienze della comunicazione publllica, di impress e pUbbiitila 
(LM59) 

Cnforrnaziooee $islam; editoriali (LM19) 

Teone della comunlca2ione (LM92i 

cve,Cch \ ~ 
/t

40=/\ ':) 

;. 



Scien~e statisriche, 
dsmograliche. at1uariali ed 
el;orlOmiche 

Soenze statisliche atlusriali e finanziarte (LMa3) 

Scieme stlltistiChe (L.M82) 

Statistlca (L41) 

Sociologis e ricerca sodale (LMaB) Se<vi~o socials (L39) 

SociQ/ogia eelequip!lr1eflti Teorta dellacomuolcazene (LM92) Sciem.e del Is oomunicazione (L20) 

Lettere e FiI0501ia· Ungue e 
letleffiture stranleR! (segue) 

Teerie e metologie e-leaming e della media llllucation {LM93) 

Antropologia culturale eoemologle (LU1 ) 

Arcruvisuca e bibliotecanomia (LMS] 

C"nse<vazione dei ben; ~rchitettooicie ambie"tall (LM1G] 

Conservazione e rastauro del tJenicultural; (LM11) 

Filolcgia, let!enllura e storia deU'antict1itS(LM 15) 

Filofcgia modema (LM 14) 

Ullgui~tica (LMJ9) 

Lingue e letterature dell'africa e dell'asia (lM36) 

Lingue modeme per fa comuniceziOile e la cooperazlOrle 
intemaziona\e (lM38) 

Ungue e letterature rnooerne eurnpee e americana (LM37) 

Traduzione speciallslica e interpretariato (LM94) 

Melologie informatiche per Ie dis<:pline umanisliche lLM4:l) 

Musicologia e beni musicali {LM45} 

Scienw dello spet!acolo e prodlliione mUltimedia!e (lM65l 

Sodologia (L401 

Letren;(LlO) 

Scienze socrali per Is cooperUione, 10svUuppo e {a 

pace(L37) 

Beni cullurali (ll) 

Li"'l!ue e cullure modems (L 1j 1 

MediaLione \inguis!ica (l12) 

Sclsnze dell'e<:1ucazione e delia formazione (l,19) 

Discipline delle arti figurative, della musica deU" 
spettacoio e deila moda (L3) 



Lettere e F!lQ!iofia - UnQue e 

5cienze storiche (LM84) Storia (L42) 

Sdenu fi!osofiche (LM78) F'osolia(5l 

Ieone e metOOolagie dell'e-leaming e della mediaeduca60n 
(LM93) Servizio sociale (Ug) 

letterature !>!raniere 

Scierue ~eUe ~igiani (LM64) Geografia (L6) 

Storia dell'arte (W89) 

ArctlEologia (LM:!) 

• COS! come modificatecon i DD.MM del 05 maggio 2004 e 16 rnarzo2007. 

" 



. PERSOCIV 
RIIIIIBORSOISCRIZIONE UNIVERSITA' -ACCORDOALTA FORMAZIONE 

'(personalecivile) 

1. fA CURA DEL RICHIEDENTE) AL MINISTERO DELLA DIFESA 

DIREZIONE GENERALE PER IL 
PERSONALE CIVI LE 

3" REPARTO - 8" OiVISIONE 
VIALE OELL'UNIVERSfTA', 4 
00185 - ROMA 

1I/Ia sottoscritto/a 

Profilo Professionale~ Ente di servizio'::-- _ 

nato/a _____,--_____,-~-_----------,"-------PR -'-(_--L 

residente a PR 

in via/Piazza n° 

eodiee fiseale 

reeapiti privati 
(eventuall) 

I 

CHIEDE 
il rimbarso delle quote d'iscrizione pari a € (allegare la ricevuta di vsrsamento) al corso 
di Laurea sottoindlcato (barrare la casella dl interesse) essendo in.possesso deirequlsiti indieati nella 
dichiarazione eostitutiva di certlticazione annessa alia presente: 

CLASSE 01 LAUREA A CICLOUNICO n° classe 1__-----'-: 1 

CLASSE 01 LAUREA MAGISTRALE (LM)
 

denominazione n" classe
 
CLASSE DllAUREA (L)
 

denominazione n° classe
 

presso: 

Universitapubblice denominazlone 

Unlverslta privata denominazione 

rnodaltta e-Iearning Unlversitadenomlnazlone 

(firmadel richiedente) 

2. fA CURA DELL'ENTE 01 SERVIZIO) 

Prot. N. . Data 
(Timbro Iineafe dell'Ente) 

Denominazione sstesa 

__________ViafPiazza n°Denominazione lelegrafica 

________ Fax E-mailCAP. ___----'--.,._Tel: 

AL MINISTERODELLA DIFESA 
DIREZIONE GENERALE PER u PERSONALECIVILE 
3' REPARTO- 8· DIVISIONE 
VIALE DELL'UNIVERSITA', 4 - 00185- ROMA 

Oggetlo: richlesta di rimborso quote di lscrizloneall'Unfverslta. Dipendente 
Si lrasmelte ta domanda presentatadall'interessatasapra indicato in servizia pressoquesta Enteiri quantadi dipendenle civile, intesa 
ad attenere iI beneficia ill aggetto 

Umbra e firma del Capo Uffici6 



OICHIARAZIONESOSTITUTIVA 01 CE~TIFICAZIONE 

Arlt46;47 del DPR 2811212000 n, 445 "TestOlmico'del/e disposizioni legislative e regolementari in meiett« di documenfezione amministrativB 

II/la sottoscntto/a 

nato/a ____---:- ~ _'_,_ PR ->-[__.!..) iI I , 

residente PR-------,----,--'--------,-------------'----'---'-- -(-'-) 

in via/Piazza n" 
~_--:CAP 

~------------------~ , , 

consapevole delle.responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per Ie false attestazioni e clchtarazlonl mendaci, sotto la sua 
responsabilita 

DICHIARA 

1 di aver sostenuto la tesi di laurea nell'AA 2008/2009 D 
2 dl aver depositato in segreteria d'istitutoia tesl di laurea da discutere 0 
3 di essere iscritto an'anno di corso: 

laurea triennale ' W W W 
laurea magistrale [i] IT] 

, laurea a clclo unico ~ 
4 di aver acquisito n. crediti " nr. I I 

5 di dover sosteners per l'interocorso dilaurea n. crediti nr. I I 
6 , che, all'Anagrafe del Comune di risulta registrato il proprio 

stato di famiglia di seguito indicatoe chei redditiimpOhibili IRPEF dl clascun cornponente relativi all'anno precede rite a 
quello della presents dichiarazione ;(anno) sono quelli afianco di clascuno di essi lndlcatl, come risulta dai 
Modelll 7300 untco presentati all'Agenzia delle Entrate di ovvero, se non presentati, dal 
ModelloCUD. 

Rapporto di parentela 
Cognomee Nome Data di nascita con il dichiarante Codioe Fiscale Reddito in € 

1 ,00 
2 ,00 

,3 ,00 
4 ,00 
5 ,00 

TOTALE REDDITI NUCLI!O' FAMILIARE 

tL DICHIARAI\lTE 
(firma per esteso da non autenticare) 

Allega copia di un proprio documento di riconoscimento ill corso divalidita 
I dati acqulsltl saranno utllizzati esclusivamentedal Ministero della Difesa per finalita lsfituzionail. Ai sensi dell'art 7 del D. Lvo 
30,6,2003, n. 196, l'interessato potra accedere ai dati che 10 nquardano chiedendo la correzione e, rlcorrendo gli estremi, la 
cancellazlcne 0 il bloceo. 

I dati dichiarati saranno sottopostl aile verlfiche obbligatorie, anche a campione, previste dalla legge. Nel caso. di 
false dlchlarazjonl, II richiedente the Ie ha prodotte non potra usufruire del beneficio in parola e, se dettierrori 0 . 

falsita non saranno sanabili, 10 stesso non potra produrre nueva domanda di rimborso per gli stessi motivi che 
avevano originato la rlchlesta precedentemente respinta per erronelta 0 falsiG! della dlchlarazlone. Comunque, e 
sempre fatta salva per l'Amministrazione 13 ~ossibilita di recuperare Ie sommelndabltamenfe corrisposte. 

00 
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