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DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE CIVILE
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2ol Eflts- ~  SEGREDIFESA ROMA
7'4 / R ISPETTORATO LOGISTICO ESERCITO ROMA
NAVARM ROMA
GENIODIFE ROMA
ISPEFORMAZIONE ROMA
11° REPARTO INFRASTRUTTURE PALERMO
MARIGENIMIL ROMA
MARIGENIMIL LA SPEZIA
MARIDIST MESSINA
CISAM SAN PIERO A GRADO (PI)
NUTNAV di UTNAV VENEZIA TRIESTE
MARICRYPTO ROMA

E, per conoescenza:
DIREZIONE DI AMMINISTRAZIONE ESERCITO FIRENZE

DIREZIONE 1 AMMINISTRAZIONE M.M, LA SPEZIA
DIREZIONE DI AMMINISTRAZIONE M.M. TARANTOQ
00.55. LORO SERI
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Seguito Circotare n, E/L1-64765 del 1.10,2007,

QGGETTO: Attribuzione posizione economica €15 anno 2005 (requisiti al 31 dicembre
2004) - Art. 17 C.C.N.L, 1998/2001 - CCNI 30 settembre 2005.

Nel carso delle ordinarie attivitd di verifica e agglornamento datl é stato possibile
riscontrare ¢he al 31 dicembre 2004 sona risultati vacanti nella posizione economica C1 super
n. 18 posti anzicheé & come Indicato nella circolare a seguito,

A rettifica di quanto in precedenza indicato vengono pertanto Individuati, per I'anno
200%, n. 18 destinatarl della posizione C1 super a fronte di altrettante vacanze riscontrate
nell’'anno precedente.

Dovendo quindi riconoscere con decorrenza 1,1,2005 la posizione ecanomica Cl super
ad ulteriori n. 12 dipendenti, si & proceduto, tenende conto del personale avente diritto
transitato nella Difesa per passaggio diretto tra amrinistrazioni diverse, allo scorrimento della
graduatoria del personale non destinatario allegata alla Circolare a seguito,

Al riguardo, considerato che |l RDipartimento della Funzione Pubblica con apposito parere
si & espresso a favore dell'equiparazione della posizione econamica B3 del personale del CONI
can la posizione economica C1 det Comparte Ministeri, evidenzianda che la posizione
aconomica B4 si acquista nel CONI per progressione economica; & stato possibile accogliere
Iistanza datata 26,9,2007 di un dipendente In tale sltuazione, volta ad ottenere |‘attribuzione
delta posiziong economica Cl super.

Infatti, considerato che nel Comparto Ministeri la posizione economica C15 sl acquista
per progressione economica nell'ambite dell’area di appartenenza, la posizione economica B4
del CONI & esattamente equiparabile alla posizione economica €15 del Comparto Ministerl.

Considerato che precedentemente all'assunzione in servizio presso 'Amministrazicne
della Difesa il Sig. Nicola Palma era inquadrato nel’Amministrazione CONI nella posizione
economica B4, la posizione super @ riconosciuta al gitato dipendente.
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Per quanto sopra esposto, |a stessa posizione & altresi riconoscluta a ulteriori n. 11
dipendentl che precedona, In ordine di graduatoria, i non ¢estinatari della posizione super
nell'anno 2005 indicati nell‘elenco in allegato 2 alla Circolare a seguito.

A paritd di punteggio sono stati applicati i criteri stabiliti dal CCNI sul FUA 1998 del
22,12,1999; anzianitd nella qualifica, anzianitd di servizio ed anzianitd anagrafica (art. 3,
comma 7, legge 15.5.1997, n. 127 came integrato dall’art. 2, comma 9, legge 16.6.1998, n.
191). Pertanto i dipendenti Enrico Moncini ed Antonio Mosca, in possesse di unha maggiore
anzianitd nella ex 7~ qualifica funzionale, precedona, a parita di punteagio, la dipendente Anna
Rita Ronci che, quindi, si colioca al primo posto dell’elenco del personale non destinatario della
pasizioneg super,

Ne consegue che a decorrere dal 1° gennalo 2005 la posizione economica C1S &

ricanosciuta, in base al requisiti posseduti al 31 dicembre 2004, al sottonotato personale:

Cognome & nome Nato/a Punti Ente citta
PALMA Nicola 2,2.1957 |Ex B4 CONI Ispeformazione ROMA
SAVASTANG Marlo 27.12.1952 18,10 NLUTNAV di UTNAV Venezia TRIESTE
SANTANGELQ Giuseppe| 11.3,1947 18,09 Centro Crittografice M. M, ROMA
DE CURTIS Sandro 4.9,1945 17,87 Ispettorato Logistico Esercito | ROMA
DE HOFFER Giulio 12.4.1951) 17,87 MARIGENIMIL LA SPEZIA
CORSI Roberto 30.1.1948 17,86 GENIODIFE ROMA
CONTI Luigi 22.4,1947 17,86 11° Reparto Infrastrutture | PALERMO
GULLETTA Giusepplna |18.12.1958 17,83 MARIDIST MESSINA
MILITI Maurizio 14.9.1947 17,80 NAVARM ROMA
D'ACHILLE Alda 20.3.1952 17,79 SEGREDIFESA ROMA
MONCINI Enrico 4,7.1952 17,76 CISAM (%.Piero a Grado) PISA
MOSCA Antonio 25.7.1952 17,76 MARIGENIMIL ROMA

Ai sensi dell’'art,

10 CCNL 14.9.2007 detto personale & Inquadrato, a decorrere dal

15.9.2007, nella Terza Area, Fascia Retributiva 2.

Nell'evidenziare che il trattamento economico derivante dall’attribuzione delle posizion|
Super & da conslderare trattamento economico fondamentale, questa D.G. provvedera ad
accreditare e maggiori somme necessarie alle Direzignl di Amministrazione € pertanto si
autorizzano i competent! Uffici amministrativi a corrispondere agli interessati, in via provvisoria
al sensi dell'art, 172 della Legge 312/80, lo stipendio tabellare in base all'lmporte annuo per 12
mensilita al lordo degll onerl a carim del Iavoratore di seguito mdlcato

plu eventuale R.1A. In godmentu
piu eventuale R.I.A. In godlmento

€ 19, 034 9g
L 19 577 a0

dal 1.1.2005
dal 1.2.2005
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dal 31.12.2005 '

plu eventuale R.LA. In gudlmento
piu eventuale R.IA. in godimento
piu eventuale R.1A, In godimento
1° ottobre 2007, n. 159, convertite In Legge

dal 01.01,2006 € 15. 840 42
dai 01.01.2007 € 20.287,66
dal 01.02.2007(*) € 20.943,94
(*) art. 15, comma 1, Decreto Legge
29.11.2007, n. 222,
Per quanto concerne il pagamento per il personale dell'area centrale provvedera
direttamente questa D.G..
Si prega di partecipare il ¢contenuto della presente Circolare al personale interessato.

I, DIRETTORE GENERALE
(Dir. Gen. Deft. Carlo LUCIPI)



